
ANUNCIO  DEL  TRIBUNAL  CALIFICADOR  DEL  PROCESO  SELECTIVO 
PARA LA PROVISIÓN CON PERSONAL LABORAL FIJO DE 5 PLAZAS DE 
APAREJADOR/A, GRUPO DE CLASIFICACIÓN PROFESIONAL, GRUPO A, 
SUBGRUPO  A2,  SUJETAS  AL  PROCESO  DE  ESTABILIZACIÓN  DE 
EMPLEO TEMPORAL. 

I.- Vista  la  aprobación  de  la  oferta  de  empleo  público  de  estabilización  2022 
aprobada por acuerdo de la junta de Gobierno Local de 24 de mayo y publicada en el BOB 
de Sc de Tenerife núm. 63 de 27 de mayo de 2022. 

II.- Vistas las bases generales que regirán las convocatorias específicas de los 
procesos de estabilización de empleo temporal,  aprobadas en sesión de 2 de agosto de 
2022 por la mesa general de negociación y publicadas en el BOP de SC de Tenerife nº  
111 de 14 de septiembre de 2022. 

III.- Vistas las bases específicas de 5 plazas de aparejador/a, de personal laboral 
fijo, grupo A, subgrupo A2, aprobadas por acuerdo de la Junta de Gobierno Local de 29 de 
diciembre de 2022, y la convocatoria de las citadas plazas aprobadas por Resolución de 
alcaldía 4113/2022 de la misma fecha, publicadas en el BOP de Sc de Tenerife nº 159 de 
30 de diciembre.

IV.-  Visto que con fecha 11 de abril  de 2023,  número 86,  fue publicado en el  
Boletín Oficial de Estado extracto de la citada convocatoria.

El tribunal calificador reunido en las sesiones martes, 17 de octubre, lunes, 
23  de  octubre  y  lunes  13  de  noviembre  de  2023,  ha  adoptado  las  siguientes 
DELIBERACIONES:

Primero.- Aprobar la valoración del primer mérito experiencia profesional, cuya 
puntuación máxima es 6 puntos, resultando no aptos/as los/as aspirante que no hayan 
obtenido el mínimo de 3 puntos, conforme a lo siguiente:

APELLIDOS NOMBRE D.N.I.
 PUNTUACIÓN
EXPERIENCIA  RESULTADO

BATISTA GARCÍA PEDRO MANUEL 43*****9X 1,538 NO APTO

BAUTE PERAZA MARÍA JAZMINA 78*****0Q 0,000 NO APTO

BORGES RIVERO JUAN CARLOS 43*****6R 6,000 APTO

CABRERA ALBERTO MARÍA ESTHER 43*****5H 0,825 NO APTO

CRUZ CABEZA CARMEN DOLORES 43*****6G 0,300 NO APTO

CURBELO BRITO ROSA MARÍA 43*****3R 0,000 NO APTO

DELGADO SOCAS ALBA TARHAIS 45*****1H 0,838 NO APTO

DÍAZ MORALES ROSA DELIA 78*****2N 0,000 NO APTO
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DOMÍNGUEZ RODRÍGUEZ RAQUEL 45*****8P 0,000 NO APTO

DORTA RODRÍGUEZ RAFAEL JORGE 78*****0P 6,000 APTO

EL-MAHI BENABDELLAH AMINA 78*****9G 0,000 NO APTO

GIL GARCÍA MIGUEL ÁNGEL 45*****7E 1,425 NO APTO

GONZÁLEZ CASTAÑO BELEN 10*****7K 0,000 NO APTO

GONZÁLEZ DORTA CÉSAR VÍCTOR 43*****4T 6,000 APTO

GONZÁLEZ YANES HÉCTOR GERMÁN 43*****7M 0,000 NO APTO

GUILLÉN CAMPOS HÉCTOR MANUEL 43*****2H 0,225 NO APTO

LÓPEZ HERNÁNDEZ MARÍA CANDELARIA 78*****6B 4,500 APTO

LORENZO PÉREZ JOHAN JOSE ´42*****0A 0,563 NO APTO

LUIS MARTÍN MARÍA FÁTIMA 43*****5J 0,000 NO APTO

MEGOLLA MORÍN FERNANDO MANUEL 78*****9G 6,000 APTO

MÉNDEZ GARCÍA SILVIA MARÍA 45*****5B 0,000 NO APTO

PACHECO GOYA ESTEFANÍA 54*****5A 0,000 NO APTO

PALMERO MARRERO IRENE 43*****3Z 1,463 NO APTO

PAZ RODRÍGUEZ ARÁNZAZU 78******1C 1,050 NO APTO

PEÑA RUIZ DIEGO 13*****1F 6,000 APTO

PÉREZ AMARAL DAVID 78*****5T 0,000 NO APTO

PÉREZ DÍAZ SANDRA 54*****4A 1,275 NO APTO

PÉREZ QUINTANA ESTHER 42*****2M 0,000 NO APTO

PLASENCIA SANTANA ESTEFANÍA 45*****8C 0,000 NO APTO

RAMOS ASCANIO VERÓNICA 43*****5V 0,000 NO APTO

RAVELO DÍAZ MARÍA FÁTIMA 45*****8G 2,438 NO APTO

RIVERO MORALES ESMERALDA 46*****8H 0,000 NO APTO

RODRÍGUEZ HERNÁNDEZ MARÍA ELIZABET 43*****6S 4,500 APTO

RODRÍGUEZ RIVERO CARMEN NIEVES 42*****2M 0,563 NO APTO

VALVERDE LOZANO JESÚS 28*****3X 0,300 NO APTO

VARGAS BARROSO EULALIA 45*****4F 0,000 NO APTO

Segundo.-  Aprobar  las  valoraciones  del  segundo  mérito  formación  de  los 
aspirantes aptos en experiencia, siendo el  máximo de 4 puntos, debiendo obtener un 
mínimo de 2 puntos para superar el mérito:

APELLIDOS NOMBRE D.N.I.
PUNTUACIÓN

 FORMACIÓN
RESULTADO

BORGES RIVERO JUAN CARLOS 42*****6R 2,960 APTO

DORTA RODRÍGUEZ RAFAEL JORGE 78*****0P 4,000 APTO

GONZÁLEZ DORTA CÉSAR VÍCTOR 43*****4T 4,000 APTO

LÓPEZ HERNÁNDEZ MARÍA CANDELARIA 78*****6B 4,000 APTO

MEGOLLA MORÍN FERNANDO MANUEL 78*****9G 4,000 APTO

PEÑA RUIZ DIEGO 13*****1F 4,000 APTO

RODRÍGUEZ HERNÁNDEZ MARÍA ELIZABET 43*****6S 4,000 APTO
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Tercero.- Aprobar la suma de las calificaciones obtenidas, puntuación final de 
las/os aspirantes que han superado el proceso selectivo conforme al siguiente detalle:

APELLIDO NOMBRE D.N.I.
PUNTUACIÓN 
EXPERIENCIA

PUNTUACIÓN 
FORMACIÓN

TOTAL

BORGES RIVERO JUAN CARLOS 78*****0Q 6,000 2,960 8,960
DORTA RODRÍGUEZ RAFAEL JORGE 78*****0P 6,000 4,000 10,000
GONZÁLEZ DORTA CÉSAR VÍCTOR 43*****4T 6,000 4,000 10,000
LÓPEZ HERNÁNDEZ MARÍA CANDELARIA 78*****6B 4,500 4,000 8,500
MEGOLLA MORÍN FERNANDO MANUEL 78*****9G 6,000 4,000 10,000
PEÑA RUIZ DIEGO 13*****1F 6,000 4,000 10,000
RODRÍGUEZ HERNÁNDEZ MARÍA ELIZABET 43*****6S 4,500 4,000 8,500

Cuarto.- Aprobar el orden de desempate aplicándose los siguientes criterios 
contenidos en las bases de selección: En caso de empate en la puntuación final, el 
orden  de  desempate  se  establecerá  sin  máximos  atendiendo:  1º.  A  la  mayor 
puntuación  obtenida  en  el  apartado  de  experiencia  profesional  en  su  apartado. 
“servicios prestados en el Ayuntamiento de Guía de Isora”. 2º. A la mayor puntuación 
en el apartado de experiencia profesional en su apartado. “servicios prestados en otras 
administraciones  locales”.  3º.  A  la  mayor  puntuación  obtenida  en  el  apartado  de 
experiencia profesional en su apartado “servicios prestados en otras administraciones 
públicas”. 4º. A la mayor puntuación obtenida en el apartado de formación. :

APELLIDOS NOMBRE D.N.I

MAYOR 
EXPERIENCIA 

SERVICIOS 
PRESTADOS AYTO 

GUÍA DE ISORA

MAYOR 
EXPERIEN

CIA EN 
OTRAS 
AALL

FORMACIÓN

GONZÁLEZ DORTA CÉSAR VÍCTOR 43*****4T 16,350 15,880

DORTA RODRÍGUEZ RAFAELJORGE 78*****0P 14,000 14,280

PEÑA RUIZ DIEGO 13*****1F 10,350 31,520

MEGOLLA MORÍN
FERNANDO 
MANUEL

78*****6B 9,800 24,800

BORGES RIVERO JUAN CARLOS 42*****6R 19,450 2,960
RODRÍGUEZ 
HERNÁNDEZ

MARÍA ELIZABET 43*****6S 8,210 35,740

LÓPEZ HERNÁNDEZ MARÍA CANDELARIA 78*****6B 5,700 13,720

Quinto.- Aprobar el orden de puntuación total obtenido por los/as aspirantes 
que han superado el proceso selectivo conforme a lo siguiente: 
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ORDEN DE 
PUNTUACIÓN

APELLIDOS NOMBRE D.N.I.
PUNTUACIÓN 
EXPERIENCIA

PUNTUACIÓN 
FORMACIÓN

TOTAL

1º GONZÁLEZ DORTA CÉSAR VÍCTOR 43*****4T 6,000 4,000 10,000

2º DORTA RODRÍGUEZ RAFAEL JORGE 78*****0P 6,000 4,000 10,000

3º PEÑA RUIZ DIEGO 13*****1F 6,000 4,000 10,000

4º MEGOLLA MORÍN FERNANDO MANUEL 78*****9G 6,000 4,000 10,000

5º BORGES RIVERO JUAN CARLOS 42*****6R 6,000 2,960 8,960

6º RODRÍGUEZ HERNÁNDEZ MARÍA ELIZABET 43*****6S 4,500 4,00 8,500

7º LÓPEZ HERNÁNDEZ MARÍA CANDELARIA 78*****6B 4,500 4,00 8,500

Sexto.- Proponer  a  la  Alcaldía  Presidencia  por  haber  superado  el  proceso 
selectivo  para  la  ocupación  de  5  plazas  de  personal  laboral  fijo  en  la  categoría 
profesional de Aparejador/a, grupo A subgrupo A2, a las/os siguientes aspirantes:

ORDEN DE
PUNTUACIÓN

APELLIDOS NOMBRE D.N.I.

1º GONZÁLEZ DORTA CÉSAR VÍCTOR 43*****4T

2º DORTA RODRÍGUEZ RAFAEL JORGE 78*****0P

3º PEÑA RUIZ DIEGO 13*****1F

4º MEGOLLA MORÍN FERNANDO MANUEL 79*****9G

5º BORGE RIVERO JUAN CARLOS 42*****6R

Séptimo.-  Aprobar las calificaciones finales de los/as aspirantes que no han 
superado el proceso selectivo, o habiéndolo superado no han sido propuestos para 
ocupación de plaza, conforme a lo siguiente:

APELLIDOS NOMBRE DNI

PUNTOS 
TOTALES 

EXPERIENCIA

PUNTUACIÓN 
MÁXIMA POR 
FORMACIÓN

PUNTUACIÓ
N TOTAL 

CONCURSO
BATISTA GARCÍA PEDRO MANUEL 43*****9X 1,538 4,000 5,538
CABRERA ALBERTYO MARÍA ESTHER 43*****5H 0,825 4,000 4,825
CRUZ CABEZA CARMEN DOLORES 43*****6G 0,300 4,000 4,300
CURBELO BRITO ROSA MARÍA 43*****3R 0,000 4,000 4,000
DELGADO SOCAS ALBA THAIS 45*****1H 0,838 4,000 4,838
DÍAZ MORALES ROSA DELIA 78*****2N 0,000 4,000 4,000
DOMÍNGUEZ RODRÍGUEZ RAQUEL 45*****8P 0,000 4,000 4,000
EL-MAHI BENABDELLAH AMINA 78*****9G 0,000 4,000 4,000
GIL GARCÍA MIGUEL ÁNGEZ 45*****7E 1,425 3,220 4,645
GONZÁLEZ CASTAÑO BELÉN 10*****7K 0,000 4,000 4,000
GONZÁLEZ YANES HÉCTOR GERMÁN 43*****7M 0,000 4,000 4,000
LORENZO PÉREZ JOHAN JOSÉ 42*****0A 0,563 4,000 4,563
LUIS MARTÍN MARÍA FÁTIMA 43*****5J 0,000 4,000 4,000
PALMERO MARRERO IRENE 43*****3Z 1,463 4,000 5,463
PAZ RODRÍGUEZ ARÁNZAZU 78*****1C 1,050 4,000 5,050
PÉREZ DÍAZ SANDRA 54*****4A 1,275 4,000 5,275
PÉREZ QUINTANA ESTHER 42*****2M 0,000 4,000 4,000
PLASENCIA SANTANA ESTEFANÍA 45*****8C 0,000 4,000 4,000
RAMOS ASCANIO VERÓNICA 43*****5V 0,000 3,320 3,320
RAVELO DÍAZ MARÍA FÁTIMA 45*****8G 2,438 4,000 6,438
RIVERO MORALES ESMERALDA 46*****8H 0,000 4,000 4,000
RODRÍGUEZ RIVERO CARMEN NIEVES 42*****2M 0,563 4,000 4,563
VALVERDE LOZANO JESÚS 28*****3X 0,300 4,000 4,300
VARGAS BARROSO EULALIA 45*****4F 0,000 4,000 4,000
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Octavo.- Aprobar el orden de desempate aplicándose los siguientes criterios: 
En caso de empate en la puntuación final, el orden de desempate se establecerá sin 
máximos  atendiendo:  1º.  A  la  mayor  puntuación  obtenida  en  el  apartado  de 
experiencia profesional en su apartado. “servicios prestados en el Ayuntamiento de 
Guía de Isora”. 2º. A la mayor puntuación en el apartado de experiencia profesional en 
su apartado. “servicios prestados en otras administraciones locales”. 3º. A la mayor 
puntuación  obtenida  en  el  apartado  de  experiencia  profesional  en  su  apartado 
“servicios prestados en otras administraciones públicas”.  4º.  A la mayor puntuación 
obtenida en el apartado de formación. :

APELLIDOS NOMBRE DNI
PUNTUACIÓN 

FINAL

PUNTOS SERVICIOS 
PRESTADOS EN 

OTRAS 
ADMINISTRACIONES

PUNTOS 
FORMACIÓN

LÓPEZ HERNÁNDEZ MARÍA CANDELARIA 78****6B 8,500 5,700 (4,500) 13,720(4,000)
RODRÍGUEZ HERNÁNDEZ MARÍA ELIZABET 43*****6S 8,500 8,210 (4500) 35,740(4,000)

APELLIDOS NOMBRE DNI
PUNTUACIÓN 

FINAL

PUNTOS SERVICIOS 
PRESTADOS EN 

OTRAS 
ADMINISTRACIONES

PUNTOS 
FORMACIÓN

LORENZO PÉREZ JOHAN JOSE 42*****0A 4,563 0,563 70,600(4,000)
RODRÍGUEZ RIVERO CARMEN NIEVES 42*****2M 4,563 0,563 49,160(4,000)
VALVERDO LOZANO JESÚS 28*****3X 4,300 0,300 53,780(4,000)
CRUZ CABEZA CARMEN DOLORES 43*****6G 4,300 0,300 47,640(4,000)
GONZÁLEZ CASTAÑO BELÉN 10*****7K 4,000 0,000 48,420(4,000)
PÉREZ QUINTANA ESTEHER 42*****2M 4,000 0,000 29,160(4,000)
CURBELO BRITO ROSA MARÍA 43*****3R 4,000 0,000 24,360(4,000)
VARGAS BARROSO EULALIA 45*****4F 4,000 0,000 22,400(4,000)
LUIS MARTÍN MARÍA FÁTIMA 43*****5J 4,000 0,000 14,320(4,000)
GONZÁLEZ YANES HÉCTOR GERMÁN 43*****7M 4,000 0,000 13,080(4,000)
DÍAZ MORALES ROSA DELIA 78*****2N 4,000 0,000 11,040(4,000)
PLASERNCIA SANTANA ESTEFANÍA 45*****8C 4,000 0,000 9,200(4,000)
RIVERO MORALES ESMERALDA 46*****8H 4,000 0,000 8,400(4,000)
DOMÍNGUEZ RODRÍGUEZ RAQUEL 45*****8P 4,000 0,000 8,000(4,000)
EL-MAHI BENABDELLAH AMINA 45*****9G 4,000 0,000 4,200(4,000)

Noveno.-  Proponer la aprobación de lista de reserva derivada del presente proceso 
para  las  necesidades  temporales  de  personal,  y   que  quedará  integrada  por  los 
siguientes  aspirantes  que  han  obtenido  la  puntuación  mínima  de  tres  puntos,  de 
acuerdo con la base undécima, quedando en el siguiente orden:

NÚMERO DE ORDEN 
DE LISTA APELLIDOS NOMBRE DNI

PUNTUACIÓN 
TOTAL

1ª RODRÍGUEZ HERNÁNDEZ MARÍA ELIZABET 43*****6S 8,500
2ª LÓPEZ HERNÁNDEZ MARÍA CANDELARIA 78*****6B 8,500
3ª RAVELO DÍAZ MARÍA FÁTIMA 45*****8G 6,438
4ª BATISTA GARCÍA PEDRO MANUEL 43*****9X 5,538
5ª PALMERO MARRERO IRENE 43*****3Z 5,463
6ª PÉREZ DÍAZ SANDRA 54*****4A 5,275
7ª PAZ RODRÍGUEZ ARÁNZAZU 78*****1C 5,050
8ª DELGADO SOCAS ALBA TARHAIS 45*****1H 4,838
9ª CABRERA ALBERTO MARÍA ESTHER 43*****5H 4,825
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10ª GIL GARCÍA MIGUEL ÁNGEL 45*****7E 4,645
11ª LORENZO PÉREZ JOHAN JOSÉ 42*****0A 4,563
12ª RODRÍGUEZ RIVERO CARMEN NIEVES 42*****2M 4,563
13ª VALVERDE LOZANO JESÚS 28*****3X 4,300
14ª CRUZ CABEZA CARMEN DOLORES 43*****6G 4,300
15ª GONZÁLEZ CASTAÑO BELÉN 10*****7K 4,000
16ª PÉREZ QUINTANA ESTHER 42*****2M 4,000
17ª CURBELO BRITO ROSA MARÍA 43*****3R 4,000
18ª VARGAS BARROSO EULALIA 45*****4F 4,000
19ª LUIS MARTÍN MARÍA FÁTIMA 43*****5J 4,000
20ª GONZÁLEZ YANES HÉCTOR GERMÁN 43*****7M 4,000
21ª DÍAZ MORALES ROSA DELIA 78*****2N 4,000
22ª PLASENCIA SANTANA ESTEFANÍA 45*****8C 4,000
23ª RIVERO MORALES ESMERALDA 46*****8H 4,000
24ª DOMÍNGUEZ RODRÍGUEZ RAQUEL 45*****8P 4,000
25ª EL-MAHI BENABDELLAH AMINA 78*****9G 4,000
26ª RAMOS ASCANIO VERÓNICA 43*****5V 3,320

Décimo.-Publicar  los  acuerdos  adoptados  por  el  Tribunal  calificador  en  el 
Tablón de Anuncios de la  sede electrónica de la  Corporación y en la página Web 
municipal www.guiadeisora.org sección empleo público.

Lo que se hace público para general conocimiento

En Guía de Isora a 

La Secretaria del Tribunal 

DOCUMENTO FIRMADO ELECTRÓNICEMENTE 
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