ANA ISABEL DORTA ALONSO (1 de 1)
HASH: 97b4b5ccb0289504eb60104a2d24be85

ALCALDESA - PRESIDENTA
Fecha Firma: 20/11/2025

Expediente: 7857/2025.

Procedimiento: Selecciones de Personal y Provisiones de Puestos.

Asunto: Convocatoria y proceso selectivo por concurso-oposicion para la configuracion de lista de
reserva de arquitecto/a.

Asunto: PUBLICACION

SUMARIO

Por Resolucion de Alcaldia 2025-3903 de este Ayuntamiento de fecha 13 de noviembre
de 2025, se aprueban las bases y la convocatoria para elaboracion de Lista de Reserva de
ARQUITECTO/A SUPERIOR.

TEXTO

Habiéndose aprobado por Resolucién 2025-3903 las bases y la convocatoria para la
configuracion de una Lista de Reserva Arquitecto/a Superior de este Ayuntamiento, mediante
sistema de concurso oposicion, se abre el plazo de presentacion de solicitudes, que sera de
veinte dias habiles a contar desde el dia siguiente a la publicacion de este anuncio en el
Boletin Oficial de la Provincia.(BOP N° 140 19-11-2025)

Se adjuntan las bases reguladoras que regiran la convocatoria:

BASES PARA LA CONSTITUCION DE UNA LISTA DE RESERVA DE
ARQUITECTO/ARQUITECTA SUPERIOR

BASES QUE RIGEN LA CONVOCATORIA Y EL PROCESO DE SELECCION PARA LA
CONSTITUCION DE UNA LISTA DE RESERVA DE ARQUITECTO/A, GRUPO A, SUBGRUPO Al,
ESCALA ADMINISTRACION ESPECIAL, MEDIANTE EL SISTEMA DE CONCURSO OPOSICION

Base Primera. — Objeto de la convocatoria.

Es objeto de las presentes bases regular la convocatoria y el proceso selectivo para la de
seleccién de personal para la creaciéon de una lista de reserva de personal funcionario,
arquitecto/a, perteneciente al Grupo de Clasificacién profesional A, Subgrupo Al, de la Escala
de Administracién Especial, Subescala Técnica, Técnico Superior, mediante el sistema de
concurso-oposicion (por considerarse el mas adecuado a la naturaleza de las funciones a
desempefiar), para su utilizacién mediante el nombramiento como funcionario interino por
existir necesidades urgentes e inaplazables que justifiquen dicho nombramiento, para el
desempefio de las funciones del puesto.

técnico vinculadas con la gestion de expedientes relativos a licencias, actividades y
planeamiento, disciplina urbanistica, desempefiando, entre otras, y sin caracter exhaustivo, las
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Expediente: .

Anexo II: solicitud de participacion
Datos de la persona interesada

Nombre y Apellidos NIF

Discapacidad Grado:
| Isi
" |No

Datos a efectos de notificaciones

|| Notificacién electrénica

|| Notificacién postal

Direccion:
Cédigo Postal Municipio Provincia
Teléfono Moévil a efectos de llamamiento Correo electronico a efectos de

llamamiento
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Expediente: .

EXPONE

Que, vista la convocatoria para la generacién de una lista de reserva de Arquitecto/a
(personal funcionario Grupo A Subgrupo A1), mediante el sistema de concurso-oposicion,
para su utilizacién mediante nombramiento funcionario interino.

Por todo lo cual, SOLICITA que, de conformidad con la normativa de aplicacién, se admita esta
solicitud para el proceso de seleccién de personal referenciado,

DECLARA que conoce y acepta el contenido de las presentes bases, que retine las condiciones
exigidas en la convocatoria y que no padece enfermedad o defecto fisico que imposibilite el
normal ejercicio de las funciones propias de la categoria a la que se accede.

DECLARA BAJO SU RESPONSABILIDAD no haber sido separado mediante expediente
disciplinario , del servicio de cualquiera de las administraciones publicas o de los 6rganos
constitucionales o estatutarios de las Comunidades Auténomas, ni hallarse en inhabilitacion
especial o absoluta para empleos o cargos publicos por resolucién judicial , para el acceso al
cuerpo o escala de funcionario, o para ejercer funciones similares a las desempefiaban ene |
caso de personal laboral , en el que hubiese sido separado e inhabilitado . en el caso de ser
nacional de otro estado, no hallarse inhabilitado o en situacién equivalente ni haber sido
sometido a sancién disciplinaria o equivalente que impida, en su Estado, en los mismos
términos , el acceso al empleo ptiblico.

Deber de informar sobre proteccién de datos

|| He sido informado de que este Ayuntamiento va a tratar y guardar los datos aportados en
la instancia y en la documentaciéon que le acompafia para la tramitacion y gestion de
expedientes administrativos.

Responsable Ayuntamiento de Guia de Isora

Finalidad Principal Tramitacién, gestion de expedientes administrativos y
actuaciones administrativas derivadas de estos.

Legitimacién Cumplimiento de una misién realizada en interés ptiblico o en
el ejercicio de poderes puiblicos conferidos al responsable del
tratamiento: art. 55 del texto refundido de la Ley del Estatuto
Bésico del Empleado Publico, aprobado por Real Decreto
Legislativo 5/2015, de 30 de octubre

Cesion de datos Los datos se cederan, en su caso, a otras entidades publicas,
previo consentimiento expreso de los interesados. No hay
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Expediente: .

previsién de transferencias a terceros paises.

Derechos Tiene derecho a acceder, rectificar y suprimir los datos, asi
como cualesquiera otros derechos que les correspondan, tal y
como se explica en la informaci6n adicional

Informacién Adicional Puede consultar la informacién adicional y detallada sobre
proteccion de datos en la siguiente url
https://www.guiadeisora.org/corp/administracion/registro-de-
actividades-de-tratamiento/

FECHA'Y FIRMA

Declaro bajo mi responsabilidad que los datos facilitados son ciertos.

En ,a de de20 .

Fdo.:

Los sucesivos anuncios de esta convocatoria, de conformidad con las bases, se publicaran en el
Tablon de Anuncios de la sede electrénica del este Ayuntamiento, y en la pagina Web Municipal
www.guiadeisora.org apartado empleo publico.

Contra las presentes bases, se puede interponer alternativamente o recurso de reposicion
potestativo, en el plazo de un mes a contar desde el dia siguiente a la publicacién del presente
anuncio, ante ALCALDESA - PRESIDENTA de este Ayuntamiento, de conformidad con los
articulos 123 y 124 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo
Comun de las Administraciones publicas, o recurso contencioso-administrativo, ante el Juzgado
de lo Contencioso-Administrativo de Santa Cruz de Tenerife, en el plazo de dos meses a contar
desde el dia siguiente a la publicacion del presente anuncio, de conformidad con el articulo 46
de la Ley 29/1998, de 13 de julio, de la Jurisdiccion Contencioso-Administrativa. Si se optara
por interponer el recurso de reposicién potestativo, no podra interponer recurso contencioso-
administrativo hasta que aquel sea resuelto expresamente o se haya producido su desestimacién
por silencio. Todo ello sin perjuicio de que pueda ejercitar cualquier otro recurso que estime
pertinente.
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llustre Ayuntamiento de Guia de Isora

En Guia de Isora,

DOCUMENTO FIRMADO ELECTRONICAMENTE
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