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Ayuntamiento
Guia de Isora

Expediente: 3252/2025. Procedimiento: selecciones de personal y provisiones de
puesto. Asunto: convocatoria para la cobertura por personal laboral fijo de cuatro plazas de peén de
limpieza de dependencias, grupo A/P, por concurso-oposicion, sujeta al proceso extraordinario de
estabilizacion

ACTA DEL TRIBUNAL CALIFICADOR

Reunidos a las 8:00 horas en el Auditorio de Guia de Isora el dia 28 de octubre de 2025,
los miembros del tribunal previamente constituidos, y convocados para la celebracién
de la fase de oposicion del citado proceso selectivo.

Que el tribunal procedié a elaborar dos modelos de examen identificado como modelo 1
y 2, con el mismo contenido pero alterando el orden de las preguntas.

Vista la designacion, efectuada por el Decreto de la Alcaldesa-Presidenta nimero 2025-
3462, de fecha 13 de octubre de 2025, del tribunal calificador del proceso selectivo
convocado para la cobertura con personal laboral fijo.

Reunidos los miembros titulares del tribunal calificador en la fecha, hora y lugar que se
indica en el acta de la sesion para la celebracion de la fase de oposicion y llegada la hora
fijada para el llamamiento comienza el lamamiento, a las 9:00 se inicia , por el apellido
“ZAMORANO”, conforme a lo dispuesto en las bases, y teniendo en cuenta que el
resultado del sorteo a que se refiere el Reglamento General de Ingreso del Personal al
Servicio de la Administracion del Estado fue la letra “U” (Resolucién de 28 de julio de
2025, de la Secretaria de Estado de Funcién Puablica —BOE numero 184, de 1 de agosto
de 2025). Del llamamiento resulta la siguiente participacion:

. N.° de
Apellidos y nombre - — —
identificacién

Zamorano Delgado, Ana Gladys e Sl .
Abad Garcia, Leticia **XQBT 4x% Sl 3
Abreu Pérez, Monica (0251 ** NO £
Abreu Vargas, Josefa Antonia ***¥QB87** NO lg
Acevedo Suérez, Isabel KXRDAT A* Sl §
Afonso Mederos, Rosalba Candelaria ***Q(QQ3** Sl %
Alegre Alegre, José David FHHG DB Pk NO %
Andrea Vera, Patricia *Hk] 403* Sl o é
Castilla Alvarez, Begofa HHQB 7 Lr* NO g%%
Cruz Cano, Aroa del Carmen *HHIGDA* Sl §§%
Delgado Pérez, Constanza Maria *rx] 584x* Sl E%%
Dorta Fuentes, Nayra 5041 8 NO §§§
Fuentes Mederos, M. Olga *H5DBH2*H NO ggé
Fueyo Lombidez, Azahara Maria *HRAAGTR* NO §§3’§
Gil Linares, Noelia Bonosa ARG DA * Sl %f%
Gomez Delgado, Marfa Jacinta ***(0223%* S %gg’
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Ayuntamiento
Guia de Isora

Expediente: 3252/2025. Procedimiento: selecciones de personal y provisiones de
puesto. Asunto: convocatoria para la cobertura por personal laboral fijo de cuatro plazas de peén de
limpieza de dependencias, grupo A/P, por concurso-oposicion, sujeta al proceso extraordinario de
estabilizacion

Gonzalez Delgado, Luz Miriam ***G589%* Sl
Gonzélez Hernandez, Miriam **KQGI Yk Sl
Gonzélez Lorenzo, Cristina *IRZN] TR* Si
Hernandez Expoésito, Carmen Fatima AR QQTH NO
Hernandez Pescoso, Samuel **k3] 3k NO
Jorge Martin, Wendy Saray ***kQBH12%* Sl
Jorge Martin, Yolanda Beatriz ***x5290%* Sl
Lopez Gonzalez, Maria del Carmen *xk AT 3Q* NO
Loépez Lépez, Maria ARG 4k Sl
Martinez Reyes, Cristina HHRT Z043* NO
Medina Bello, Noelia FRRQDE ] ko NO
Medina Cruz, German Jesus ***08B6** NO
Mendoza Rodriguez, Emma Maria K4 2* Sl
Mesa Mesa , Cristian José **KQ5D 4k Sl
Mesa Mesa, Noelia Maria *r*5082%* Sl
Moleiro Diaz, Teseida *rk3AQ3** Sl
Moleiro Quintero, Domingo ***6056%* Sl
Morales Armas, Mariethzy Alexandra *HKQGT ] *k NO
Morales de La Cruz, Maria Candelaria FHRADGA Q¥ NO
Olmo Guerra, Blanca Nieves 40615+ SI
Pérez Curbelo, Modesto Sixto **K()QGH* Sl
Pérez Pérez, José Maria HHKT OQH Si
Ramirez Chacoén, Ana Mariela *rrGBL4** Sl
Raya Hernandez, Carmen Luz *xk()5GB*r Sl
Sanz Plasencia, Fernando Alberto **x7200%* Sl
Suérez Cairos, Benedicta HRT 5] ** NO

Una vez leidas las instrucciones previamente publicadas, se hace entrega de las hojas de
identificacién, las etiquetas con los codigos identificativos, el cuestionario-test (con las
caras impresas hacia la mesa —o pala), se da unos minutos para que las personas
aspirantes den la vuelta al cuestionario y comprueben la correccién en la numeracion de
las preguntas y respuestas. Seguidamente, se recogen las hojas identificativas y se
guardan en una carpeta que se cierra en el acto. A continuaciéon, la Presidenta del
tribunal da comienzo al ejercicio (tipo test), a las 09:23 horas, contando con sesenta (60)
minutos para su realizacion.

Por lo demas, el ejercicio tuvo lugar sin incidencias, por lo que, una vez todas las
personas aspirantes hubieron entregado su hoja de respuestas, y finalizada la prueba da
comienzo a la correccion de los exdmenes, la correccién se realiza de acuerdo con la
siguiente plantilla de respuestas correctas:
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Ayuntamiento
Guia de Isora

Expediente: 3252/2025. Procedimiento: selecciones de personal y provisiones de
puesto. Asunto: convocatoria para la cobertura por personal laboral fijo de cuatro plazas de peén de
limpieza de dependencias, grupo A/P, por concurso-oposicion, sujeta al proceso extraordinario de
estabilizacion

MODELO 1

1.- La proteccion de la espalda al fregar implica:

a) Elevar los brazos sobre la cabeza.
b) Inclinarse con la espalda recta.
c¢) Utilizar mangos largos y buenas posturas.

2.- ;Qué significa EPI?

a) Equipo de Produccion Industrial.
b) Equipo de Proteccion Individual.
c) Evaluacion Preventiva Institucional.

3.- En la categoria de pedn de servicio de limpieza de dependencias, una de las
funciones habituales en la limpieza de zonas administrativas. Esto incluye entre otras:

a) Limpieza de equipos informaticos y periféricos respetando las instrucciones del
fabricante.

b) Realizar obras de albafileria en las dependencias.

¢) Redaccion de expedientes administrativos complejos.

4.- ;En qué direccién se encuentra ubicado el Servicio de Atencién al Ciudadano en el
casco de Guia de Isora?

a) Calle Del Ayuntamiento n° 4
b) Calle De Abajo n° 28
c¢) Calle De Arriba n°® 15

5.- La operacion que elimina los gérmenes nocivos, evitando su desarrollo, se denomina:
a) Desinfeccion

b) Desinsectacion

c) Desratizacion

6.- ;Qué caracteriza al municipio de Guia de Isora?

a) Es un municipio interior sin costa.

b) Posee nucleos costeros y de medianias.

c) Esta ubicado en el norte de Tenerife.

7.- ¢Cual de estos utensilios es mas adecuado para limpiar zonas altas?

a) Bayeta.

b) Plumeros extensibles.
c) Escoba.
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ﬁ Ayuntamiento
P C Al Guia de Isora

Expediente: 3252/2025. Procedimiento: selecciones de personal y provisiones de
puesto. Asunto: convocatoria para la cobertura por personal laboral fijo de cuatro plazas de peén de
limpieza de dependencias, grupo A/P, por concurso-oposicion, sujeta al proceso extraordinario de
estabilizacion

8.- Las manchas de cal se limpiaran con:
a) Un producto abrillantador.

b) Vinagre de limpieza.
¢) Un producto cremoso.

9.- La limpieza del interior del inodoro se realizara con un potente agente limpiador,
empleando para ello:

a) Una escobilla.

b) Un estropajo.

¢) Una esponja.

10.- Antes de usar una aspiradora, ;qué es importante comprobar?
a) Que tenga bolsa o filtro limpio.

b) Que esté mojada para limpiar mejor.

¢) Que esté desenchufada.

PREGUNTAS DE RESERVA

1.- ¢Es una caracteristica de los desinfectantes?

a) Su capacidad para procrear gérmenes en un tiempo rapido

b) Su aroma desagradable.

c) Su compatibilidad con otros productos.

2.- ;Qué debe hacerse al terminar de usar la maquinaria de limpieza?
a) Guardarla sin limpiar.

b) Desconectarla, limpiarla y almacenarla correctamente.

c) Dejarla enchufada para el siguiente turno.

3.- ¢ Qué tipo de suelo es mas delicado y requiere productos especiales?
a) Terrazo.

b) Madera Barnizada.

c) Suelo de hormigén pulido.

4.- En un examen tipo test para esta categoria, si detectas que una pregunta esta mal
formulada o contiene error de imprenta, la mejor estrategia es:

a) Marcar la opcidon que crees mas probable sin pensarlo.
b) Marcar la opcidon “Ninguna de las anteriores” por defecto.
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Ayuntamiento
Guia de Isora

Expediente: 3252/2025. Procedimiento: selecciones de personal y provisiones de
puesto. Asunto: convocatoria para la cobertura por personal laboral fijo de cuatro plazas de peén de
limpieza de dependencias, grupo A/P, por concurso-oposicion, sujeta al proceso extraordinario de
estabilizacion

c) Analizar bien las alternativas, descartar las claramente incorrectas y elegir la que
parezca mas coherente.

MODELO 2
1.- ;Qué significa EPI?

a) Equipo de Produccion Industrial.
b) Equipo de Proteccion Individual.
¢) Evaluacion Preventiva Institucional.

2.- ¢En qué direccién se encuentra ubicado el Servicio de Atencion al Ciudadano en el
casco de Guia de Isora?

a) Calle Del Ayuntamiento n° 4
b) Calle De Abajo n° 28
¢) Calle De Arriba n°® 15

3.- La operacién que elimina los gérmenes nocivos, evitando su desarrollo, se denomina:

a) Desinfeccion
b) Desinsectacion
c) Desratizacion

4.- ;Cual de estos utensilios es mas adecuado para limpiar zonas altas?

a) Bayeta.
b) Plumeros extensibles.
c) Escoba.

5.- Las manchas de cal se limpiaran con:

a) Un producto abrillantador.
b) Vinagre de limpieza.
¢) Un producto cremoso.

6.- La limpieza del interior del inodoro se realizara con un potente agente limpiador,
empleando para ello:

a) Una escobilla.
b) Un estropajo.
¢) Una esponja.
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Ayuntamiento
Guia de Isora

Expediente: 3252/2025. Procedimiento: selecciones de personal y provisiones de
puesto. Asunto: convocatoria para la cobertura por personal laboral fijo de cuatro plazas de peén de
limpieza de dependencias, grupo A/P, por concurso-oposicion, sujeta al proceso extraordinario de
estabilizacion

7.- La proteccién de la espalda al fregar implica:

a) Elevar los brazos sobre la cabeza.
b) Inclinarse con la espalda recta.
c) Utilizar mangos largos y buenas posturas

8.- En la categoria de pedn de servicio de limpieza de dependencias, una de las
funciones habituales en la limpieza de zonas administrativas. Esto incluye entre otras:

a) Limpieza de equipos informaticos y periféricos respetando las instrucciones del
fabricante.

b) Realizar obras de albafileria en las dependencias.

¢) Redaccion de expedientes administrativos complejos.

9.- ¢Qué caracteriza al municipio de Guia de Isora?

a) Es un municipio interior sin costa.

b) Posee nucleos costeros y de medianias.

¢) Esta ubicado en el norte de Tenerife.

10.- Antes de usar una aspiradora, ;qué es importante comprobar?
a) Que tenga bolsa o filtro limpio.

b) Que esté mojada para limpiar mejor.

¢) Que esté desenchufada.

PREGUNTAS DE RESERVA

1.- ;Qué debe hacerse al terminar de usar la maquinaria de limpieza?
a) Guardarla sin limpiar.

b) Desconectarla, limpiarla y almacenarla correctamente.

c¢) Dejarla enchufada para el siguiente turno.

2.- ;Es una caracteristica de los desinfectantes?

a) Su capacidad para procrear gérmenes en un tiempo rapido

b) Su aroma desagradable.

¢) Su compatibilidad con otros productos.

3.- En un examen tipo test para esta categoria, si detectas que una pregunta esta mal
formulada o contiene error de imprenta, la mejor estrategia es:

a) Marcar la opcién que crees mas probable sin pensarlo.
b) Marcar la opcién “Ninguna de las anteriores” por defecto.
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‘. Ayuntamiento

viff Guia de Isora
Expediente: 3252/2025. Procedimiento: selecciones de personal y provisiones de
puesto. Asunto: convocatoria para la cobertura por personal laboral fijo de cuatro plazas de peén de
limpieza de dependencias, grupo A/P, por concurso-oposicion, sujeta al proceso extraordinario de
estabilizacion

c) Analizar bien las alternativas, descartar las claramente incorrectas y elegir la que
parezca mas coherente.

4.- ;Qué tipo de suelo es mas delicado y requiere productos especiales?
a) Terrazo.

b) Madera Barnizada.
¢) Suelo de hormigén pulido.

De la correccion efectuada, el tribunal ACUERDA otorgar las siguientes CALIFICACIONES
PROVISIONALES DE LA FASE DE OPOSICION:

cODIGO CALIFICACIO
IDENTIFICATIVO N
NA
00050956668 4,2
NA00050956656 4,2
NA00050956655 48
NA00050956657 6
NA00050956653 6
NA00050956652 5,4
NA00050956670 48
NA00050956669 5,4
NA00050956667 6
NA00050956654 6
NA00050956552 2,4
NA00050956555 6
NA00050956554 48
NA00050956566 5,4
NA00050956671 48
NA00050956567 6
NA00050956565 3,6
NA00050956642 6
NA00050956672 2,4
NA00050956645 4,2
NA00050956569 48
NA00050956568 5,4
NA00050956570 48
NA00050956553 6
NA00050956571 5,4
NA00050956572 48
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‘. Ayuntamiento
Zal Guia de Isora

Expediente: 3252/2025. Procedimiento: selecciones de personal y provisiones de

puesto. Asunto: convocatoria para la cobertura por personal laboral fijo de cuatro plazas de peén de
limpieza de dependencias, grupo A/P, por concurso-oposicion, sujeta al proceso extraordinario de

estabilizacién

Seguidamente, el tribunal, otorgadas las calificaciones anteriores procede a la apertura

de los sobres al objeto de enlazar los cédigos con la identidad de los aspirantes, dando

como resultado lo siguiente:

DOCUMENTO CODIGO CAIKIIFFIXQEC ©
Apellidos y nombre EIDENTIDAD | IDENTIFICATIVO | OPOSICION

Abad Garcia, Leticia ***Q674** | NA 00050956668 4,2
Acevedo Sudarez, Isabel **XQATA** | NAO0050956656 4,2
Afonso M_ederos, Rosalba *kQQIF*
Candelaria NA00050956655 4,8
Andrea Vera, Patricia ***1403** | NA0O0050956657 6
Cruz Cano, Aroa del Carmen ***3524** | NA0O0050956653 6
Delgado Pérez, Constanza Maria ***1584** | NA00050956652 5,4
Gil Linares, Noelia Bonosa ***6524** | NA00050956670 4.8
Gomez Delgado, Maria Jacinta ***0223** | NA0O0050956669 5,4
Gonzalez Delgado, Luz Miriam **6589** | NA00050956667 6
Gonzéalez Hernandez, Miriam ***0834** | NA0O0050956654 6
Gonzalez Lorenzo, Cristina ***3417** | NAO0050956552 2,4
Jorge Martin, Wendy Saray ***9512** | NA0O0050956555 6
Jorge Martin, Yolanda Beatriz ***5290** | NA00050956554 4,8
Lopez Lépez, Maria ¥**6814** | NA00050956566 5,4
Mendoza Rodriguez, Emma Maria **0462** | NA00050956671 4,8
Mesa Mesa , Cristian José ***Q524** | NA00050956567 6
Mesa Mesa, Noelia Maria ***5082** | NAO0050956565 3,6
Moleiro Diaz, Teseida ***3403** | NA00050956642 6
Moleiro Quintero, Domingo *»**6056** | NA00050956672 2,4
Olmo Guerra, Blanca Nieves ***0615** | NA00050956645 4,2
Pérez Curbelo, Modesto Sixto ***0298** | NA0O0050956569 4.8
Pérez Pérez, José Maria *»**7809** | NA0O0050956568 5,4
Ramirez Chacén, Ana Mariela ***6814** | NA0O0050956570 4.8
Raya Hernandez, Carmen Luz ***0583** | NA0O0D050956553 6
Sanz Plasencia, Fernando Alberto *¥*x7200** | NA0O0050956571 54
Zamorano Delgado, Ana Gladys ***3111** | NA0O0050956572 4,8

De acuerdo con lo previsto en las bases, ACUERDA
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Ayuntamiento
Guia de Isora

Expediente: 3252/2025. Procedimiento: selecciones de personal y provisiones de
puesto. Asunto: convocatoria para la cobertura por personal laboral fijo de cuatro plazas de peén de
limpieza de dependencias, grupo A/P, por concurso-oposicion, sujeta al proceso extraordinario de
estabilizacion

Otorgar un plazo de tres dias habiles, a contar a partir del siguiente a la publicacién del
anuncio de la presente acta en el tablon de anuncios municipal, a las personas
aspirantes para solicitar la vista del ejercicio, revisién del mismo o peticién de
aclaraciones sobre las puntuaciones otorgadas. Quedar convocados para la siguiente
sesion de valoracion de méritos una vez sean emitidos los certificados acreditativos de
los servicios prestados en el Ayuntamiento de Guia de Isora, en las dependencias de
recursos humanos. Sin mas asuntos que tratar, la Presidenta da por terminada la sesién
a las 13:35 horas. Y para que quede constancia, como secretaria, levanto la presente
acta, que, con la conformidad de los restantes miembros del tribunal (que indican con
sus firmas), y con el visto bueno de la Presidenta, queda aprobada el acta en la misma
sesién
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